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光大永明附加康瑞意外医疗保险 

费率表

一、 意外医疗费用补偿保险金 

意外医疗费用补偿保险金年交保险费=意外医疗费用补偿保险金基准保险费×次免赔额

调整因子×赔付比例调整因子×职业类别调整因子。 

其中，当意外医疗费用补偿保险金基本保险金额≤5000时： 

意外医疗费用补偿保险金基准保险费=意外医疗费用补偿保险金基本保险金额／1000×

11.80； 

当意外医疗费用补偿保险金基本保险金额≥6000时： 

意外医疗费用补偿保险金基准保险费=5000／1000×11.80＋（意外医疗费用补偿保险金

基本保险金额﹣5000）／1000×5.80。  

1.基准保险费

（保险期间：一年） 

 （金额单位：人民币元） 

投保年龄 

保额区间 每 1000元基本保险金额

下的基准保险费 

0-70周岁 基本保险金额≤5000元部分 11.80 

0-70周岁 基本保险金额≥6000元部分 5.80 

2.调整因子

① 次免赔额调整因子：

次免赔额 调整因子 

0元 100.00% 

50元 95.00% 

100 元 91.00% 

150 元 89.00% 

200 元 86.00% 

② 赔付比例调整因子：

赔付比例 调整因子 

80% 80.00% 

85% 85.00% 

90% 90.00% 

95% 95.00% 

100% 100.00% 
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③ 职业类别调整因子： 

职业类别 调整因子 

1-4类 100% 

5类 315% 

6类 400% 

注：被保险人的职业类别依据本公司制定的《职业分类表》确定。 
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二、 意外住院津贴保险金（可选责任） 

意外住院津贴保险金年交保险费=住院津贴日额为 10 元／天的基准保险费×意外住院津

贴日额／10×免赔天数调整因子×职业类别调整因子。 

 

1.基准保险费 

（保险期间：一年） 

住院津贴日额：10元/天 

（金额单位：人民币元） 

投保年龄 基准保险费 

0-70周岁 3.60 

 

2.调整因子 

            ① 免赔天数调整因子： 

免赔天数 调整因子 

0天 100.00% 

3天 80.00% 

 

② 职业类别调整因子： 

职业类别 调整因子 

1-4类 100% 

5类 315% 

6类 400% 

注：被保险人的职业类别依据本公司制定的《职业分类表》确定。 

 


